Als fiihrendes Unternehmen im Alpentourismus erschliessen wir den Erlebnisraum in der Jungfrau Region
und gestalten ihn aktiv mit. Ob Winter oder Sommer, Aktivferien oder Genussausflug, am Anfang steht fir
unsere Géaste aus allen Kontinenten immer eine Bahnfahrt. Fiir dieses Erlebnis engagieren Sie sich tagtéglich
als

Automatiker:innen /
Elektriker:innen

Arbeitsort: Zweiliitschinen / Eigergletscher / Lauterbrunnen

In folgendem Bereich suchen wir

® Elektriker:in / Automatiker:in Rollmaterial mit Fahrdienstaufgaben bei der Jungfraubahn mit Arbeitsort

Eigergletscher / Kleine Scheidegg

Zum Aufgabengebiet gehdren

o Durchfiihrung von Inspektionen, Instandhaltungen, Reparaturen und Umbauarbeiten an elektrischen
Systemen von Zahnradbahnfahrzeugen

e Selbstdndige Stérungssuche und —behebung in der Traktionselektrik, Fahrsteuerung, Tirsysteme,
Kundeninformationssysteme oder Maschinensteuerungen (z.B. Schneefrasschleuder)

o Aufarbeitung und Revision von elektrischen Schienenfahrzeugkomponenten
Auslesen und Analyse von Steuerungs- und Informationssystemen
Fahrdienst im Personen- und Giiterverkehr, sowie bei Spezialtransporten und Schneerdumung auf der

Strecke mit der Schneefrasschleuder

Sie verfiigen iiber

e eine abgeschlossene Berufsausbildung EFZ, idealerweise als Elektromonteur:in, Elektroinstallateur:in,
Automatiker:in, Automobil-Mechatroniker:in oder Seilbahnmechatroniker:in

e eine rasche Auffassungsgabe, Selbstandigkeit und eine strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

e einige Jahre Berufserfahrung im Unterhalt und in der Stérungsbehebung von Schienenfahrzeugen
insbesondere im elektrotechnischen Bereich sind von Vorteil

o Sie bringen diese Erfahrung nicht mit? Kein Problem, Brancheneinsteiger:innen fiihren wir zielgerichtet
in die eisenbahnspezifischen Themen ein

o die Bereitschaft, die Ausbildung zum Lokfihrer:in Kat. B60 zu absolvieren

Wir bieten

® einen einzigartigen Arbeitsplatz in der Jungfrau Region mit einem abwechslungsreichen und
vielfaltigen Aufgabengebiet

e fiinf, sechs oder sieben Wochen Ferien (je nach Alter) und zusétzlich zwei bis vier bezahlte freie Tage


https://dev01.jbtest.ch/de-ch/unternehmen/

eine attraktive Entlohnung sowie eine rentable betriebliche Altersvorsorge
o freie Fahrt auf dem gesamten Streckennetz der Jungfraubahnen sowie Fahrvergiinstigungen auf dem
schweizerischen und internationalen Schienennetz (GA, %»-Taxabonnemente, auch fiir Angehorige)

® ein lukratives Aktienbeteiligungsprogramm fiir unsere Mitarbeitenden

Bei Fragen

Bei Fragen steht Ihnen Daniela Wyss, Leiterin HR-Beratung (+ 41 33 828 72 97) oder Stefan Végeli, Leiter
Rollmaterial und Werkstatten (+ 41 33 828 74 60) gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.



