
Als führendes Unternehmen im Alpentourismus erschliessen wir den Erlebnisraum in der Jungfrau Region

und gestalten ihn aktiv mit. Dahinter stehen rund 1'000 Mitarbeitende, die unsere Marke «Top of Europe»

tagtäglich leben und die Jungfraubahnen als grösste Bergbahngruppe im Schweizer Tourismus zu einem

integrierten Freizeit- und Serviceunternehmen weiterentwickeln.

Wir vereinen die Vielfalt eines Grossunternehmens mit der familiären Atmosphäre eines lokalen

Arbeitgebers, wo sich jeder kennt. Wir betreiben am Fuss von Eiger, Mönch und Jungfrau zahlreiche

Bahnen, Freizeitanlagen, Restaurants und Shops. Für unsere Restaurationsbetriebe auf dem

Jungfraujoch suchen wir ein:e

Hauswirtschafts- und Office
Mitarbeiter:in (50-100%)
Arbeitsort: Grindelwald (Jungfraujoch)

Ihr Aufgabengebiet:

Sie sorgen für Sauberkeit und Hygiene in allen Bereichen der Gastronomie – von der Küche über

Personalzimmer bis hin zu den Sanitäranlagen.

 Sie bringen Ihre Freundlichkeit am Buffet und an der Kasse ein und schaffen damit ein angenehmes

Erlebnis für unsere Gäste.

 Sie unterstützen aktiv das Küchen- und Serviceteam und tragen so zum reibungslosen Ablauf im

Tagesgeschäft bei.

Der Hauptarbeitsort befindet sich auf dem Jungfraujoch. Es können vereinzelt auch Einsätze in anderen

Restaurationsbetrieben der Jungfrau Gastronomie AG erfolgen.

Wir erwarten von Ihnen:

Verlässlichkeit ist für Sie selbstverständlich – auf Sie kann man zählen.

 Erfahrung in der Hauswirtschaft, idealerweise in der Gastronomie oder Hotellerie, rundet Ihr Profil ab.

 Sie kommunizieren sicher auf Deutsch und/oder Englisch und behalten auch in turbulenten

Momenten den Überblick.

 Flexibilität und Belastbarkeit gehören zu Ihren Stärken – wenn’s rund läuft, laufen Sie zur

Höchstform auf.

 Sie sind ein echter Teamplayer mit einem feinen Gespür für Menschen und Situationen.

 Sie bringen eine gute körperliche Fitness mit, denn Ihr Arbeitsplatz liegt auf beeindruckenden 3'454

m ü. M.

Wir bieten Ihnen:

Reinen Tagesbetrieb vor traumhafter Bergkulisse

https://www.jungfrau.ch/de-ch/unternehmen/


Einen erlebnisreichen und interessanten Arbeitsplatz in der einzigartigen Jungfrau Region

Fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit einem attraktiven Aktienbeteiligungsprogramm

Ein dynamisches Umfeld in dem Sie Ihre Fähigkeiten einbringen können

Eine zukunftsorientierte und ausbaufähige Arbeitsstelle mit gezielten und individuellen

Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Marktübliches Gehaltspaket (13 Monatslöhne)

Freie Fahrt auf dem gesamten Streckennetz der Jungfraubahnen sowie kostenloses Halbtax

Skipass der Jungfrau Region für Fr. 110.- pro Wintersaison

Eine bunte Vielfalt von weiteren Fringe Benefits (Mitarbeiterrabatte und Vergünstigungen)

Bei Fragen:

Steht Ihnen Liliana Grosso, Leiterin Hauswirtschaft, unter der Nummer 033 828 78 88, gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.


